
นโยบายคณุภาพและส่ิงแวดล้อม 

 บรษิทั พเีอสพ ีป.แสงทองการพมิพ ์จ ากดั เป็นบรษิทัผลติสิง่พมิพแ์ละบรรจุภณัฑ ์มคีวามมุ่งมัน่
พฒันาสิง่พมิพแ์ละบรรจุภณัฑ์ที่มคีุณภาพเพื่อตอบสนองความต้องการที่หลากหลายของลูกค้า  และส่ง
มอบบริการในราคาที่สมเหตุผล บริษัทฯ มีความตระหนักเป็นอย่างยิ่งต่อผลกระทบที่จะเกิดขึ้นต่อ
สิ่งแวดล้อมจากการประกอบกิจการและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้สอดคล้องกับกฎหมายและ
ข้อก าหนดอื่นๆ โดยค านึงถึงสิง่แวดล้อมและการใช้ทรพัยากรพลงังานอย่างเต็มประสิทธิภาพ โดยมี
แนวทางปฏบิตั ิดงัต่อไปนี้ 

1. มุ่งมัน่พัฒนาสิ่งพมิพ์บรรจุภัณฑ์คุณภาพและส่งต่อบริการเพื่อตอบสนองความต้องการที่
หลากหลายของลูกคา้ดว้ยการใส่ใจรายละเอยีดทีจ่ าเป็นอย่างเหมาะสม  

2. จดัสรรทรพัยากรที่ใชใ้นการผลติให้มปีระสทิธิภาพและประสทิธิผล โดยค านึงถึงความคุม้ค่า
ในการใช้วตัถุดิบและทรพัยากร การผลิตเพื่อแข่งขนัดา้นราคา ด้วยผลิตภณัฑ์ที่ลูกคา้พงึพอใจคุณภาพ 
และทนัเวลาใชง้าน  

3. มุ่งสร้างบรรยากาศการท างานที่ร่วมมือประสานงานแต่ละฝ่ายด้วยความกลมเกลียวสร้าง
สภาพแวดลอ้มในการท างาน ผลตอบแทนและสวสัดกิารของพนักงานอย่างเหมาะสม  

4. ค านึงถึงผู้มส่ีวนได้ส่วนเสยีในองค์กรเพื่อความยัง่ยนืในระยะยาวมากกว่าผลประโยชน์ระยะ
สัน้ จัดสรรผลตอบแทนที่เป็นธรรมทัง้แก่ลูกค้า พนักงานและคู่ค้า ตามวัตรปฏิบัติทางการค้าและ
จรยิธรรม 

5. ป้องกนั ลดมลพษิ และควบคุมมลภาวะที่เกดิจากกิจกรรมต่างๆ ได้แก่ น ้าเสยี ขยะ ของเสยี
อนัตราย สารเคม ีและควบคุมสภาพแวดลอ้มในการท างาน ไม่ใหเ้กดิปัญหาดา้นสิง่แวดลอ้ม 

6. ปรบัปรุงสภาพแวดลอ้มในปัจจุบนัใหเ้ป็นไปตามนโยบายสิง่แวดลอ้มอย่างต่อเนื่อง 
7. ใหพ้นักงานทุกท่านรบัทราบและสรา้งจติส านึกในการรกัษาสิง่แวดลอ้ม 
8. สนับสนุนใหม้กีารปรบัปรุงสภาพแวดลอ้มการท างานใหเ้กดิความปลอดภยั 
9. ตดิตามการเปลีย่นแปลงเกี่ยวกบักฎหมายสิง่แวดลอ้มและความปลอดภยัอย่างสม ่าเสมอ 

 

จงึประกาศใหท้ราบและถอืปฏบิตัโิดยทัว่กนั ตัง้แต่วนัที ่ 1  พฤษภาคม  2567 
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